Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Gettorf sucht zum nachstmadglichen Zeitpunkt eine/n

Friedhofsmitarbeiter/in (m/w/d)

35 Wochenstunden als Krankheitsvertretung bis auf weiteres.

Arbeitsort ist der Friedhof in Gettorf an der Kirchhofsallee.
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Grunpflegearbeiten

Bestattungsdienst

Beratung bei der Grabvergabe mit den damit verbundenen einfachen Burotatigkeiten (PC-
Kenntnisse)

Instandsetzung der Wege

Mithilfe bei Grabneuanlagen und Grababraumungen

Ubernahme des Winterdienstes im Wechsel mit den Kollegen

Wir wiinschen uns von dem Bewerber / der Bewerberin:

eine abgeschlossene gartnerische oder handwerkliche Berufsausbildung / Quereinstieg
moglich oder eine langer spezifische Berufserfahrung-oder eine vergleichbare Qualifikation
gesundheitliche Voraussetzungen und kdrperliche Fahigkeiten, im gartnerischen Bereich
tatig zu sein. Dazu gehoren auch Tatigkeiten, bei denen gehoben und getragen werden muss.
Umgang mit entsprechenden Arbeitsmaschinen und -geraten

Kenntnisse und Fertigkeiten in der Wartung und Pflege von Arbeitsmaschinen und -geraten,
im Wegebau und in der Baumpflege sind von Vorteil

Eignung fur die Durchfihrung von Sarg- und Urnenbestattungen

Selbstandiges, verantwortliches Arbeiten

Teamfahigkeit

das Gespur fur den sensiblen Umgang mit trauernden Angehorigen

Fuhrerschein der Klasse B wéare winschenswert.

Wir bieten lhnen:

Entgeltleistungen und Sozialleistungen nach dem Tarifvertrag fur Kirchliche Beschaftigte in
der Nordkirche (TV KB)

Ein freundliches Arbeitsumfeld

Alters- und Hinterbliebenenversorgung durch die VBL

Moglichkeit der zusatzlichen betrieblichen Altersvorsorge mit Zuschuss des Arbeitgebers

Sie Ubernehmen in lhrem Aufgabenbereich Mitverantwortung fur die glaubwdurdige Erfullung
kirchlicher Aufgaben. Wir setzen daher voraus, dass Sie sich gegenlber der Kirchengemeinde
Gettorf loyal verhalten, die evangelische Identitat achten und in lhrem beruflichen Handeln den
Auftrag der Kirche vertreten und fordern.

Bewerbungsschluss ist der 5. Juli 2026.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an den Vors. des Kirchengemeinderats: Pastor
Bjorn Stroh, Pastorengang 15, 24214 Gettorf, bjoern.stroeh@kkre.de, 04346-938820.

Informationen erteilt lhnen auch der Vors. des Friedhofausschusses Pastor Frank Boysen,
04346-938830, frank.boysen@kkre.de



